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«Kendi smfinin tari-
hindeki hicbir olay: ha-
tirlamiyormus gibi ha-
reket eden bir isci, si1-
mf bilincine sahip ola-
mMaz.»
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Bati Almanya’daki
isciler grevdeki
Tiirkiye iscileri
icin dayanisma
gecesi diizenledi

Bati Almanya’da caligan Tiir-
kiye'li igciler, grevdeki Tiirkiye
iscileri yararina bir dayanigsma
gecesi diizenlemiglerdir. Cesitli
milletlere mensup iscilerin katil-
dig1 Dayanigma  Gecesi Frank-
furt Tirkiye’li Igciler Birligi ta-
rafindan diizenlendi. Gecede folk-
lor gosterileri yapildi. Yunanis-
tan’li igeilerin folklor gosterileri
Tiirkiye’li
kigla kargilandi. Dayanigma Gece-
sinde ilk konusmay1 Alman Sen-
dikalar Birligi Yabancilar Sekre-

igciler tarafindan al-
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vurdugunu bildigini séyledi. Bu
gibi olaylarin Almanya’nin yakin
gecmisinde de gilindemde oldugu-
nu, Fagist Hitler yonetiminin ac-
t1g1 yaralarin heniiz kapanmadi-
g bildirdi. Almanya’dan ya-
banci igcileri atilmasiyle ilgili o-
larak da sunlar sGyledi:

«Insan gibi yasama olanak-
larmiz olsaydi hi¢ biriniz burala-
ra gelmezdiniz. Alman patronla-
rin yok pahasina calistirmak ve
Alman iscilerine karsi iicretleri

.Ama

Tiirkiye
Yunanistan
ve

talya
iscileri
direndi

Bat1 Almanya’nin Wiesbaden (Viz-
baden) kenti yakinlarinda ELES Co-
rap Fabrikasinda c¢aligan  Tiirkiye’li,
Yunanistan’li ve italya’li isciler birlik-
te grev yapmiglardir.

ELES Fabrikasinin sahibi zengin
bir Almanya’li. Fabrika oldukca eski.
isyerine  kuruldugundan beri
sendika sokmamis. Fabrikada 90’1 Tiir-
kiye’li olmak iizere ii¢ ayr1 milletten
154 isci calismakta. Diger isciler Yu-
nanistan ve Italya’li. Iscilerin cogu ka-

kesmis-
tir. 25 giinliik yasal izin hakkini tam

Hastalik halinde ticretlerini

olarak uygulamamigtir. Oysa bu haklar
Almanya igcileri tarafindan verilen
miicadele sonucu yillarca 6nce alinmis-
tir.

Fabrikada calisan isciler bu hakla-
rin  Almanya ige¢ileri tarafindan el-
de edilmis oldugunu bile 1974 yilinda
girmeye bagladiklar1 IG Tekstil Sen-
dikasindan = 0grenmislerdir. Sonunda
kendileri de isverenden aymi haklar:
istemiglerdir. = Ancak ‘igveren iscile-
rin isteklerini kabul etmemigtir. Bir
yandan da iscileri bolmeye calismigtir.
Almanya’da Tiirk¢e yayimlanan gazete-
lerde propogandasini yaptirmistir.
Terciiman ve Hiirriyet Gazeteleri ELES

natraniiniy Avan  wvazilaw wvarvrimlamico.

Bati Almanya efsanesinin ne
oldugu giin gectikge daha iyi
anlasihiyor. 154 iscinin calistig
bir is yerinde kanunlar uygulan-
miyor. isciler 8 saatten fazla ca-
Iistirihiyor. Kanuni haklari veril-
miyor. 154 kisilik bir isyerine
sendika giremiyor. lscilerin sen-
dikalasmasini patron engelliyor.
Ve isciler toplu sozlesme yapa-
miyor.

AncakBati Almanya Turkiye'li
iscilere baska seylerde &gretti.
Bitin dinya iscilerinin cikarlari-
nin bir oldugunu gosterdi. Al-
man patrona karsi Turkiye’li, Yu-
nan‘li ve italyan iscileri birlikte
direndi. isciler anladilar ki degil
Tirkiye icindeki laz - kirt ayi-
rimfari, milliyet ayirimlari bile
yanhstir. Bir yanda sermaye si-
nift bir yanda is¢i simifi vardir.
Tirkiye‘de petrol boru hattinda
cahisan isgiler de bunu yakindan
girdiler. Ve iscilerin milliyet
farki gbzetmeden birlikte muca-
dele etmesi gerektigini 6§rendi-
ler.




teri’ Friedel Hahn yapti, Hahn
konugmasinda soyle dedi:

«Saym misafirler, saym sen-
dikacilar, dostlar. Frankfurt Ig-
ciler Birliginin bu gecesinde siz-
lere hitap edebildifimden dolay:
kivang duymaktayim. Ulkenizde
grevde olan arkadaglarimz des-
teklemek iizere bu aksamm diizen-
lemenizi sayg: ile karsihiyorum.»

Hahn, daha sonra Tiirkiye'yi
fazla tammadigm yalmez ikti-
darin sendika secme haklk iste-
yen igcilere kargi, 6grencilere, 68-
retmenlere karsi baskilara bas-

dilglik tutmak igin adama ihti-
yaclart vardi. Bunun igin tiirli
vaadlerle sizleri buralara cagir-
dilar. Simdi kapitalizme Ozgii kriz
baglayinea bunun sugunu da size
yiiklemek istiyorlar. Amaclarn
Alman iscilerle sizleri boliip bir-
birinize diigiirmek, Ancak sen-
dikalarmuzin tavrn kesindir, Is-
cilerin birligini kirmak isteyenle-
re kesinlikle kargidir.»

Baganh gecen gecede, Tiirki-
ye'de grevde bulunan iscilere da-
gitilmak igin toplanan bagiglar,
DiSK’e gonderilmigtir.

din.

iscilerin anlattifma gore isyerinde
dofru diiriist bir tuvalet bile yoktur.
Patron iggileri 12 - 16 saat calistir-
maktadir, Bazen calisma 18 saati bile
bulmaktadir. Bu calismaya ragmen is-
gilerin eline ayda en fazla 1800 mark
para gecmektedir. Almanya’li patron,
kapitalist iilkeleri saran issizlik tehlike-
sini igcilere karsi silah olarak kullan-
maktadir. Burada calisan iscilerin bir
kismi daha 6nce cahstiklar: isyerlerin-
den cikarilmis olan iscilerdir. Bu ne-
denle c¢ok kotii gartlar altinda calisma-
y1 kabul etmiglerdir. isveren kendile-
rine fazla mesai ddememistir, Prim ve
izin parasi Gdememistir. Her isyerinde
verilen noel ikramiyesini vermemistir.
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lardir.
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Ancak isgiler, patronun biitiin pro-
pogandasina ragmen ortak dayanisma
icine girmiglerdir. Grev Komitesini 4
Tiirkiye'li, 1 Yunan'li ve 1 italya'li is-
¢i olusturmustur. Uc ayra  milletten
isei birlikte oturup grev yazilari yaz-
mislardir, Patronun isten atma teh-
didine kars: tam 40 giin birlikte diren-
miglerdir. Sonunda patron sendikayl
tanimak zorunda kalmistir. Birlikte dav-

ranan isciler isverenden ©nemli hak-
lar almuslardir.
Bivlece ELES Grevi uluslararas:

igei simfi kardesligine bir ornek  ol-

mustur,

Isgiler bir sey daha &g§rendi-
ler. Birlik olunca en zor durum-
lar bile yenebileceklerini gérme-
ye basladilar. Bati Almanya'da
bugiin cok ileri igsizlik wardir.
Bir kisim isgiler, issiz  kalmak
korkusuyla isverene karsi direne-
memektedir., Eles'te béyle ol-
mustur, Fakat direnenler sonun-
da hakli ve galip ¢ikmustir. Isci-
!2r daima kendi birlik giiglerine
givenmeli patronlarin  oyununa
gelip grev kiricillidi  yapmamali-
dir.

is¢i siifimin kurtulusu, isci
sinifinin dayanismasi ile miimkiin
clacakhr.

Sosyalist tilkeler
kalkinma yarisinda
kapitalist tlkeleri

geride birakta

Sosyalist sisteme dahil iilkeler
kalkmmma ywarisinda kapitalist iilkeleri
geride birakmagtir.  Kapitalist iilke-
derde hayat pahdhh§ ve issizlik
durmadan artmaktadir. Buna kargihk

sosyalist iilkelerde iiretim gittikge
artmaktadir. Iscilerin  iicretleri art-
maktadir.

BULGARISTAN HALK

CUMHURIYETINDE

Bulgaristan Halk Cumhuriyeti e-
konomik bakimindan diinyada ilk si-
ralarda yer almaktadir. Bulgaristan’-
da sosyalist iktidarin kurulusundan
oneeki yillara gire milli gelir 8 misli,
sanayi iiretimj 51 misli artmastir Yal
niz 1956 ile 1974 wyillarn arasmda e-
lektrik enerjisi iiretimi 9,5 kat, maki-
ne ve elekironik araclarin iiretimi 26
kat, kOomiir iretimi 25 kat artmig-
tir.

Ayrica Bulgaristan'da 1970 - 1975
yillar1 arasinda isgilerin ve diger ¢ali-
sanlarin gercek iicretleri yiizde 34 o-
-raminda artmugtir. Halkin 4 yil on-
cesine gire et tiketimi yizde 25,

siit tiiketimi yiizde 17,
esyast tiiketimi yiizde 24, pamuklu
givim esyasy tiiketimi yiizde 50 ora-
ninda’ artmigtir. Bulgaristan’daki kal-
kinma igin diger sosyalist iilkelerin
de yardimi olmustur.
lar1 arasinda yalniz Sovyetler Birligi'-
nin yardomiyla 150 fabrika kurulmug-
tur.

Bulgaristan’daki bu hizhh  gelis-
meler kargisinda Gida Tarim ve Hay-
vancilik Bakam Korkut Ozal bile sos-
valist sistemin giiciinii kabul etmek
zorunda kalmigtir. Nitekim Ozal gec-
tigimiz giinlerde Sofya’ya yaptif1 ge-
zide siyle demec wvermistir: «Bulga-
ristan’t evvelce de gormiigtiim. Tet-
kik firsafi bulamamistim. Bu defa bul-
dum. Takdirle izledigim wve basaril-
masindan fevkalade memnun oldugum
pek cok gelismeler oldu. Bunlar hal-
kin daha miireffeh yasamas1 igin
atilmis adimlar. Tabii ki bu, Bulga-
ristanin icinde yasamakta oldugu
sosyo - ekonomik sistemin sagladigi
bir neticedir.»

yinli giyim ™

1971 . 1975 yil- &

SOVYETLER BiRLiGiNDE

Sovyetler Birligi'nde her yil 400°-
den fazla sanayi tesisi faaliyete gec-
mektedir. 1971 . 1976 plidn dionemin-
de ekonomide ve sosyal alanda biiyilk
gelismeler olmustur. Uecretler ger-
cek olarak yiizde 25 artmustir. Parasiz
saghk, egitim ve bakim hizmetleri
viizde 40 artmistir. Sanayi iiretimi
viizde 43 oranmda artmstir, Buna
karsihik tiiketim  mallarinin fiyatla-
rinda son yirmi yilda artis olmamig-
tir. 7,5 milyon insanin yasadifn Bas-

kent Moskova'da her yil 120 bin a-
partman yapilmakta ve halka wveril-
mektedir, Emperyalist, kapitalist iil-
kelerin gazeteleri bile Sovyetler Bir-
ligi'nin gelismelerini gizleyememekte-
dir. Nitekim, Amerikan gazetesi New
York Times Gazetesi Sovyetler Birli-
gi'ndeki gelismeleri soyle anlatiyor:

«Sovyetler ham celik iiretiminde
155 milyon tona ulasmstir, Komiir
iiretimi 770 milyon tondur.» Sovyet-
ler’de tarim iiretimi 1928 - 1970 wyil-
lar1 arasinda ii¢c misli artmistir.

SOVYETLER BIiRLiGi KOMUNIsT
PARTISI KONGRESI TOPLANDI

Scvyetler Birligi Komdinist Par-
tisi'nin 25.ci kongresi 24. Subat sals
ginid basladi. Kongreye 5 bin delege
kahildi. Ayrica cesitli ilkelerdeki Ko-
ninist Partilerinden 103 delege kong-
reyi izledi.

Kengrenin konusmasini

Komitesi
Sekreferi Leonid Brejnev yaph. Brei-
nev  ayrica

agig
ilomiinist Partisi Merkez

Merkez Komitesi calis-
okudu. Raporun dis
politika ile ilgili bslomd bitin din-
va Ulkeleri tarafindan dikkatle izlen-
di. Rapcrun bu bélimiinde dinya ba-
rist igin diinya capinda bir anlasma &-
rerildi. Ayrica Sovyetler Birligi‘nin
silahlanmanin  durdurulmasindan ve
DETANT politikasinin gelistirilmesin-
den yana oldugu ifade edildi. Ancak
bu pelitikanin sosyalizm ile kapitalizm
arasindaki ideolojik ve politik miica-
deleyi durdurmiyacagi belirtildi.

ma raperunu

Daha sonra Basbakan Aleksi Ko-
sigin tarafindan ekonomik rapor okun-
du. Bu raperda son yillardaki eko-
nomik gelismeler ve gelecekteki kal-
kinma hedefleri agiklandi.
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UR CAM-IS UYELERI
ILE POPORTA]

Hiir Cam-Is Genel Baskani
Ali Sahin’le Roportaj

Cam sanayisi iskolunda ca-
ligan 6500’den fazla isci, 1 ocak
1976’dan beri toplu sozlesme ca-
ligmalar1  icinde. Bu 6500 isci
DISK’e bagh Hiircam - Is sendi-
kas iiyesi. Hiircam - Ig sendikasi,
Cayirova cam sanayisi, Mersin’-
deki Anadolu cam sanayisi, Top-
kap1 Sise ve Cam fabrikasi, yine
Topkapr’daki Teknik cam sanayi-
si ve Gokyigit cam sanayisi igci-
leri adina igverenle toplu sozles-
me yapiyor. Hiircam - Ig sendika-
81, bu igyerlerinde yetki meselesi-
ni hemen hemen halletmis du-
rumda. Gazetemiz muhabiri Geb-
ze'deki Cayirova cam sanayisi is-
cilerini ziyaret etti. Hiircam - Ig
sendikasi Genel Bagkani Ali Sa-
hin'le ve cam iggileriyle goriistii.
Sendikal caligmalar hakkinda bil-
gi aldi.

HURCAM - IS GENEL
BASKANI ALI SAHIN’'LE
ROPORTAJ

— Qayirova ve Mersin’deki
fabrikalar ne iiretiyor?

— Cayirova diiz cam imal et-
mektedir. Bir de cam igleme de-
digimiz, oto cami iiretmektedir.
Ayrica cam elyaf sanayisi de ke-
ce liretmektedir,

— Bu fabrikalarda
retleri ne kadar?
— Caywrova cam sanayisinde
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— Sendikamizda taban s6z
ve karar sahibi oldugu igin su
zami alacagiz demek bizim pren-
siplerimize aykir1 diiger, Fakat
su andaki goriisiim, biitiin cam
igcisinin saat fiicretlerine en azin-
dan birinci yil 5, ikinei yil 5 lira
zam alacagiz, Fakat bu, aslinda
arkadaglarin verecegi karara bag-
L.

— Cam sanayisinde bulunan
diger sendikalar hangileridir?

— Cam sanayisi i§ kolunda
9000 igci calismaktadir. Bu is ko-
lunda esas olarak bir DISK’e
baglhh Hiircam - Is sendikasi, bir
de TURK - IS’e bagh Kristal - Ig
sendikasi vardir.

— Cam fabrikasinda iiretilen
mallar nereye satiliyor?

— Tiirkiye’de diiz cam ve o-
da cami olarak satilmaktadir. Ay-
rica Hollanda, Almanya, Ameri-
ka ve Libya'ya satilmaktadir.

— Siyasi partiler hakkindaki
gorisleriniz nelerdir? Parlemen-
toda iscilerin haklarini gercekten
savunan bir parti var nmdir?

— Biliyorsunuz, DISK Genel
Kurulunda tiim ilerici partilerin
desteklenmesi yolunda goriis sap-
tanmigtir. Fakat aslinda biitiin is-
ci arkadaslar siyasi goriigleri ne
olursa olsun ekonomik miicadele-

HUR CAM-iS
UYESI BIR
ISCIYLE
ROPORTAJ

— Buradaki sendika ¢alis-
malari hakkinda ne dusinuyor-
sun?

— Isveren, sar1 sendika Kris-
tal - Is yoneticilerine {icretsiz
izin veriyor Kristal - is sendika-
sin1 kalkindirsinlar diye. Adam-
lar yogun halde calismaya giri-
yor. Isciler bu durumu goriiyor.
O yoneticilerden soguyor. Bu da
bizim, yani c¢ogunluk iscinin ya-
rarina oluyor. Isverenler yiizde
80 Tiirkiye’de bu gibi sar1 sendi-
kalar1  destekliyor.  Isverenler
Hiircam - Is yoneticilerini kotii-
liiyor. Cirkin hareketler yapiyor.
Fakat biz birbirimize sarilip hak-
larimizi alacagiz. Gecim durumu-
muz cok kotii. 15 senelik igciyim.
1800 lira aylik aliyorum. 500’iinii
kiraya veriyorum. Geride kalan
para meydanda. Bu bakimdan si-
kintilar cekiyoruz.

— Sendikanizdan memnun mu-
sunuz?

— Sendikamizdan cok memnu-
nuz. Hep beraber calismaktayiz.
Yonetici arkadaglarimiza yardim-
c1 oluyoruz. Fakat igveren c¢ok
baski yapiyor. Disk’i kotiiliiyor.
Ama ne derlerse desinler. Biz
1800 - 1900 lira aylikla highir
zaman gecinemeyiz. Goriiyorsu-
nuz Disk’e baglhyz. isverenler ne
kadar yirtinirsa yirtinsin bu sa-
r1 sendikacilar ama bugiin ama
yarin. ortadan kalkacak. :© Bunlar
ortadan kalkmadikca biz is¢i kit-
laci hichir kir saglavamaviz.

Saray1 iscilerinin g
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revinden bir gortiniis,

KULTUR SARAYINDA
GREV SURUYOR

Istanbul’daki Kiiltiir Saray
onarimminda caligan 20 isci 14 ocak
tarihinden beri grev yapmakta-
dir. Isciler DISK’e bagh 1lerici
Yapr Is sendikasi iiyesidir. Isci-
lerin grev oOncesinde istedikleri
sunlardi: :

— Saat iicretine 7,5 lira zam.

— 3 maag yilbas1 ikramiye-

si. :

— 5 Maag is bitirme ikrami-

yesi. \

— 1000 lira yakacak parasi.

— 10 lirg yemek parasi,

Isveren’in bu istekleri kabul
etmemesi tizerine isciler greve
baslamislardir, Isveren wustalara
3 lira, ciraklara 2 lira zam vere-
bilecegini sOylemigtir.

Kiiltlir sarayinin onarim ig-
leri Bayindirlilk Bakanlhigina bag-
i IMAR LIMITED sirketi tara-
findan alinmigtir. Bu girket bu-
radaki igleri 12 adet yerli ve ya-
banci firmaya vermigtir. TOKAR,
SIEMENS, BURKHARD GAN-
TENBEIN bu sirketlerden bazi-
laridir.

Grevin oldugu kismm, tiim o-
narim isinin en ean ahlier kiami-

rustan almakta, igledikten sonra
36 lirallk is yapmis gostermek-
tedir. Bu gekilde yiizde 56 kéar
saglanmaktadir,

Bu firmanin yapacag ig igin
20 igci calismaktadir. Isin elveris-
sizligi dolayisiyla simdiye kadar
100 kisi ise girip citkmugtir. Isci-
lerin yag ortalamasi 18-20 dir.
Az sayidaki yasgh isgiler ustabasi
olarak calismaktadir.

igyerinde kirik, cikik, ezikler
geklinde is kazalari olmaktadir.
Fakat igveren bunlara karsi ted-
bir almamaktadir, Mesai sabah
7,30 ile aksam 6 arasindadir. 50
dakika yemek paydosu vardiwr. Is-
ciler 4 lira yemek parasi almakta-
dir. Buna kargihk ancak 10 liraya
karmlarini doyurabilmektedir. Is-
cilerin ekserisi igyerinden uzak-
ta oturmaktadir. 10 dakika geg
gelenler igten geri cevrilmektedir.

BIR ISCIYLE KONUSMA
— Kag¢ yasmdasm?

— Onsekiz yagmmdaymm.
— Bu is, girdigin ilk is mi?
Nerede oturuyorsun?



caugdn en HKiaemil, Vail iyul ucll
beri calisan isci arkadaglarimzin
saat ilereti 11 - 12 liradir, En dii-
siik iicret 6 liradir.

— Hiircam - Is’in yetki ca-
hsmalarn haklkonda bilgi verir

isiniz?

— Bildiginiz gibi, DISK’in
1968 yilindan beri savundugu re-
ferandum yasasinin ¢ilkmamg ol-
mas1 yetki hususunda bizi biiyiik
zorluklarla kargi karsiya birak-
migtir. Su anda Topkapir'daki
Topkapt Sigse Cam sanayisinde,
Teknik Cam sanayisinde ve Gok-
yigit cam sanayisinde yetki bizim
lehimizde kesinlegti. Ayrica Cayi-
rova’da kurulu Cam Isleme Sa-
nayisinin ve Cam Elyaf sanayi-
sinin yetkisi de Hiircam - lg'te
kesinlesti. Cayirova Diiz Cam sa-
nayisinde Bolge Caligma Miidiir-
liigii I3 mahkemesine referandum
icin tavsiye karari almigti. Yarg-
tay referandumu yasa dis1 bira-
kinca, mahkeme karari geri iade
etti. Bunun iizerine Bilge Cahs-
ma Miidiirliigii 25 giin evraklar
iizerinde caligti. Yetki lehimize
cikt1, Karsimizdaki sendika Tiirk -
Is’e bagh Kristal - Is sendikasi-
dir, Ue giin iginde yetkiye itiraz
etme haklarm var. Bu sendika ih-
tilafli olan igyerinde sahte evrak
tanzim etmektedir. Bu bakimdan
yetki almakta zorluk ¢ekiyoruz.
Mersin’deki Anadolu cam sanayi-
sinde Bolge Caligma Miidiirliigi,
irade beyanina dayanarak yetki
tesbiti yapmistir. Hiircam - Ig'in
binden fazla iiyesi oldugu, buna
kargihk Kristal - Ig'in sadece 120
liyesi oldugu ortaya cikmustir. Ya-
ni gu anda yetki lehimizde, Bura-
daki arkadaglar daha iyi ekono-
mik haklar i¢in Hiircam - Ig sen-
dikas1 etrafinda  Diitiinlegmigler-
dir.

— Toplu siozlesme goriisme-
lerinde isciler icin ome siirdiigii-
niiz istekler yeterli oluyor mu?

de birlesmelidir. Milliyetci Cephe
iktidarmin ¢ikaracagl yasalar ig-
¢i sinifinin lehine olamaz.

tisi olduguna inaniyormusunuz?

— CHP'yi demokratik sol o-
larak bugiine kadar savunmusg
durumdayiz, Fakat su anda sos-
yalist partiler kurulmugtur,

— Peki sosyalist partiler
haklanda ne diisiiniiyorsunuz?

* — Su anda birgey demek za-
mansizdir.

— Eecevit'in Iskandinav iilke-
lerine gezisine ve CHP’'nin sosya-
list enternasyonale girme teseb-
biisiine ne diyorsunuz?

— Ecevit'in yaptig1 temasla-
r: benimsiyorum. Sosyalist enter-
nasyonale girme tegebbiisii de-
mokratik sol bir agamadir. Su an-
da demokratik solun miicadele-
sinden sonra sosyalist bir iilke-
ye dogru doniis durumu vardir.

— Tiirkiye’nin Ortak Pazara
girmesi olumlu mudur, olumsuz
mudur?

— Hichir seye yaramayacak,
hic¢ fayda getirmez.

— Kapitalist iilkeler var,
sosyalist iilkeler var. Bu konuda
ne diistiniiyorsunuz?

— Bunlar: size sonraki go-
riigmelerimizde yazili olarak veri-
rim, Cahgmalar neticesinde go-
riigler saptanacak ve aciklana-
caktir.

— Tesekkiirler,

— Ekonomik miicadelemizin
bagarya ulagmasinda basinda ¢a-
hisan arkadaslarin ve demokratik
kuruluglarin faydas:1 olduguna
inamiyoruz, Ve bugiin Gebze Su-
bemize gelmeniz biitiin yonetici
arkadaslarn memnun etmigtir. Biz
de sizlere tesekkiir ederiz.

— isyerinde daha &nce grev
oldu mu?

— Evet. 1971 yilinda 42 giin
grev yaptik, bu grevde sansimi-
za bir sikiyonetim yildin cikfy
Bizim grevimiz suna benzedi. Bir
bostan tarlasinda kavun, karpuz
bekleme nobetgisi gibi grev giz-
ciiliigii yaptik. Yani bizim grevin
ismi grev. Askerive geldi. Oraya
dikildiler. Tamam gelecektir, va-
zifesidir ama. Bir kanun getirdi-
ler. Girmek te serbest cikmak ta
serbest. Birisine miidahale yap-
maya kalkisiyoruz, askeriye iize-
rimize geliyor. Hayir yasak, gire-
cek cikacak diyor. Bu bakimdan
o zaman yapilan grevden de al-
digimiz haklardan da memnun ol-
madim. Bu anarsiklik davasindan
sikiyonetimin bize cok zarari oldu.

— Buradaki isgilerin ortalama
tahsil durumu nasil?

— Yiizde 50 - 60'1 ilkokul me-
zunudur. Bizim isverinde pek
tahsil aranmaz. Vardiye usulii ca-
hisiyoruz. Uc vardiye.

— |s 'saatleri arasinda yemek
molasi, sigara molasi var mi?

— Yemek molast yarim saat.
Sigara ve cay molas1 da var.

— Yemekler nasil?

—_ iyi. Haftada bir tavuk, hergiin
et yemegi, sebze ve tath gikar.

— Ucret sistemi nasil?

— Fazla is yapan prim alir.

— Calisma sartlanimiz nasil? is
kazasi, meslek hastalign  oluyor
mu?

— Meslek hastalifn  yiizde 20
ise, i kazasi yiizde 60 Is kazalari-
nin cogu malzeme noksanhigin-
dan oluyor.

— Kitap, gazete okuyabiliyor
musunuz?

— Giinaydin, Terciiman falan
okuyoruz. Baskasi elimize gecmi-
yor. Cemiyete Disk’ten kitap ge-
lirse onlar1 okuyoruz. Igei iizerine
hakikatli aciklamalart1 giremiyo-
ruz. Biz istivoruz ki, daha baska
tiirlii gazeteler gelse de igei kitle-
si olarak okusak. Belki ilerleme
olur, goriigiimiiz acilir.

— Peki fabrikada patron ol-
masa, isciler fabrikayr kendileri
caligtirabilirler mi?

— Biz isciler maddi bakimdan
fabrika kuramayiz. Ama fabrika-
w1 c¢alistiranlar wustasi, ustabagisi
hepsi is¢i Kurulmus fabrikay: cok
rahat igei caligtirir,
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dir, (doner sahne, celikperde,
1siklandirma, asansor dsleri). Bu-
ralardaki aksama, diger igleri de
durdurmaktadir. Buranmn onari-
mim alan firma BURKHARD
GANTENBEIN adindaki sirket-
tir. Bu firma, aym zamanda op-
tik sanayisinde, asansbr imalatin-
da ve sigortacilik alaminda da fa-
aliyet gostermektedir, Bu firma
Kiiltiir Saray1 ihalesini 1974 mar-
tinda 5 milyona ve 20 ay icinde
tamamlamak sartiyla almigtr,

Iscilerin anlatmasina gore;
igveren, igcilerin zam isteklerinin
asansor fabrikasinda calisan is-
cilere sicramasindan korkmakta-
dir. Ayrica isgilerin isteklerinin 1
milyon tuttugunu ve bunu vere-
miyecegini soylemektedir.

Isciler ise isteklerinin 450
bin. lira tuttugunu, ig bitiminde
igverenin 3 milyon 700 bin lira
kir edecegini sbylemektedir, Yi-
ne igeiler, igverenin grevin uza-
masindan yana oldugunu belirt-
mektedir. Zira grev olmasa bile
isi zamanmnda bitiremeyecektir. I-
sin zamaninda bitmemesi igvereni
cezai yiikiimliiliik altma sokmak-
tadir. Igveren grevi bahane ede-
rek cezai yiikiimlililkten kurtul-
may1 hesaplamaktadir. Ayrica, ig-
veren, asansor fabrikasindan isgi
getirterek grevi baltalamak iste-
migtir. Grevei ige¢ilerin buna mani
olmasi iizerine, igveren firma is-
ciler aleyhinde bir dava acmistir.

Iscilerin iiyesi bulunduklari
lerici Yap1 Is sendikasimin 300’e
yakin iiyesi vardir, Kiiltir Sara-
yindan bagka Sungurlar, Erdo-
ganlar gibi igyerlerinde orgiitlen-
migtir. Kiiltlir Saray iscileri sen:
dikalagma miicadelesi verirken ig-
veren iki igeiyi isten  atmuagtir.
Sendika, grevdeki iscilere egitim
calismalan yaptirmaktadir.

Burkhard Gantenbein firma-
smin isi tamamen demirle ilgili
Firma demirin kilosunu 580 ku-

— Bu benim ilk isim. Aile-
min yaninda oturuyorum,

— Ailende senden baska ca-
Isan var mi? Kag kisisiniz?

— Ailem yedi kigi. Benimle
beraber fic kigi caligmakta. Ba-
bam mezbahada agabeyim tez-
gahtar olarak caligmaktadir.

— Bu grev sana ne ifade edi-
yor? :

— Bana sadece ekonomik is-
tekleri ifade etmekte, igci smifi-
nin giiciinii de gostermektedir.

— Greviniz sirasinda lars-
nizda devlet giiclerini gorseniz, bu
size neyi diisiindiiriir? Devlet ki-
min c¢ikarim korumus olur?

— Burjuvazinin ¢tkarim ko-
rumug olur.

— Bu devlet size bir talam
haklar veriyor. Bu nasil oluyor?

— Bu haklar miicadele ile a-
Lnnus haklardir, Devlet toplum-
daki patlamayr ©Onlemek igin bu
haklar1 vermek zorunda kalmg-
fir,

— Sizce siyaset ne anlama
gelmektedir?

— Siyaset, iiretim iligkileri-
nin iist yapiya yansimasidir.

— lscilere hitap edebilecek,
onlarn siyasi bilincini yiikselte-
bilecek bir gazate nasil olmali-
dir?

— Genelden 6zele inmelidir.

— Bos vakitlerinde ne yapi-
yorsun?

— Gazete okurum, tiyatroya
giderim.

— Nasil bir iste cahismak is-
tersin?

— Sanayide caligmak ister-
dim. Fakat gartlar bana bu igi
kabul ettirdi.

— Bize bir giiniinii anlatabi-
lirmisin ?

— Sabah evden c¢ikip grev
yerine geliyorum. Grevde ndbetle
ilgileniyorum. Burada olan ko-
nusmalarla ilgileniyorum, Aksam
olunca eve gidiyorum, Imkan bu-
lursam kitap okuyorum.



JAYETLERI DEVAM EDIYO

Zonguldak Kozlu’da
iki maden iscisi oldi

Eregli Komiirleri isletmesi (EKI)
ocaklarinda is cainayetleri devam edi-
yor. Son olarak Kozlu bolgesi incir-
harmani ocaginda iki maden is¢isi da-
ha o6ldii.

Olay 27 Subat 1976 giinii 16 - 24
vardiyasinda oldu. Iscilerin daha once
cikardiklar1 yeri doldurmak i¢in kul-
landiklar1 «silam» denilen tag toprak
yi1gin1 patladi. Bu patlama, komiir ali-
nan yerlerin gocmesini Onlemek icin
kurulan direk sarmalarimi yikti. Ora-
da calismakta olan iki maden ig¢isi go-

clik altinda kalarak hayatlarini kaybet-
ti.

Olen iscilerin, Zonguldk Devrek
Pinaronii koylinden 36 yasindaki kaz-
mac1 ustas: Sedat Kuzlu ile Zonguldak
Devrek Sabunlar koylinden 26 yasin-
daki kazmaci yedegi Mehmet Demirtag
oldugu aciklandi.

Boylece 1976 yilinin basindan be-
ri Eregli Komiir Isletmesi ocaklarinda
is cinayetlerine kurban gidenlerin sa-
yist 9’u buldu.

’

ERMENEK'DE

Gegen ay Konya'nin Erme-
nek ilgesindeki linyit komiirii o-
caklarinda 7 maden igecisi hayat-
larim kaybetti. ERMENEK KO-
MUR ISLETMELERI ANONIM
ORTAKLIGI adindaki bir &zel
girketin caligtirdigi Demre komiir
ocaginda «grizu» patlamasi oldu.
Patlama sonunda olen 7 maden
igcisinin cesetleri aradan 48 sa-
at gectikten sonrg cikartilabildi.

Olen igcilerin isimleri sunlar-

dir: Murat Dogerli, Aydin Kan-
demir, Fevzi Kandemir, Ibrahim

Sayar, Halim Ince, Ahmet Kurt
ve Yusuf Kurt,
Grizu patlamasi konusunda,

ayn1 ocakta caligan
dediler:

«Patlama 14 Subat 1976 ge-
cesi oldu. Isveren gece vardiya-
sinda cahsan arakdaslarmmz te-
miz hava basmadan ocaga indir-
di. Ocaktaki zehirli gazlar temiz-
lenmedigi icin grizu patladi. O-
cakta is giivenligi tedbirlerini al-
mayan isverenin Yyiiziinden arka-
daslarimiz 6l1dii. Isveren sorumlu-
dur.»

Bu olay iizerine YERALTI
MADEN IS SENDIKASI bir a-
ciklama yapti. Sendikanin Genel
Bagkam Cetin Uygur sunlari soy-
1adi-

isciler goyle

TEPKILER
ARTIYOR

Tiirkiye’de her yil binden fazla
isci isbasinda Oliiyor. Iscilerin olii-
miine yol agan olaylara artik «is ka-
zasl» degil, «ig cinayeti» deniliyor.
Artik, iscilerin  Oliimlerine patron-
larin sebep oldugu biliniyor. Pat-
ronlarin iscilerin calisma ve yasa-
ma sartlarina 6nem vermedigi bili-
niyor.

Oliimlii olaylarin kaza degil ci-
nayet oldugunu ilk defa iSCi DAVA-
SI ortaya koydu. 1ilk sayilarindan
beri bu meseleye sahip c¢ikti. ikin-
ci sayisinda soyle bir bashik atti:
«KARADON'DA OLEN 4 IiSCININ
KATILi ISVERENDIR.»

«IS CINAYETI» kelimesi bun-
dan sonra ilerici cevrelerde yerles-
meye bagsladi. Bazi siyasi partiler,
meslek kuruluglar1 konusmalarinda
ve yazismalarinda bu kelimeyi kul-
landilar.

iscilerin glivenlik icinde calis-
ma meselesi kamuoyunda daha faz-
la tartisilmaya  baslandi.  Giinliik
sermaye basininda bile 0liim olay-
lar1 daha genis yer almaya baglad1.
HURRIYET, YENi ORTAM, AYRIN-
TILI HABER gibi gazetelerde seri
yazilar yazildi. MADEN MUHEN-
DISLERI ODASI bu konuyu islemek
tizere forumlar diizenledi.

Son olarak 1975 biitcesi gorii-
siiliirken bu mesele meclislerde or-
taya konuldu. Zonguldak Milletvekili
Kemal Anadol ve Zonguldak Sena-
torii Mehmet Ali Pestilei konugma-
larinda bu meseleye yer verdiler

is cinayetlerinin asil sorumlu-

na onem vermesi ancak insan emegi-
nin kit oldugu yerde miimkiin olabi-
lir. Kapitalist sistem icindeki bir iil-
kede iiretim faaliyetlerinin ihtiya-
cindan fazla ig giicli varsa sermaye-
darlar icin insan hayatinin onemi
hictir. Tiirkiye’de boyledir. Isgiicii
fazlas1 vardir, Igsizlerin sayis1 2 mil-
yonu agsmigtir. Onun icin sermaye-
darlar bu meseleyi halletme liizu-
munu duymazlar. Onun icin bizdeki
is kazalari diger iilkelerden ¢ok da-
ha fazladir. Ustelik bizde is¢inin olii-
miinden sonra patronlarin  yaptigl
masraflar da cok diisiiktiir. Patron-
lar bu bakimdan da ¢ok gevsek dav-
ranirlar,

Patronlar arasinda bazilar is
kazalarindan rahatsiz oluyor. Bunlar
biraz daha ilerisini diisiiniiyor. Is
kazalar1 yiiziinden hem isgiicii kaybi-
na, hem de deger kaybina ugradik-
larin1 soyliiyorlar. Bu meselenin hal-
ledilmesi icin devlete ve baz1 ku-
ruluslara cagrida bulunuyorlar.

Iste biz meseleyi sadece iscile-
rin can giivenligi acisindan ele ala-
rak meselenin kapitalist sistem ile
olan iligkisini koymazsak patronla-
rin oyununa gelmis oluruz. Yoksa,
patronlar is giicii yoklugunu duy-
duklar1 zaman -emniyet tedbirlerini
almaya baglarlar. Ancak asil mesele
béylece bitmez. iscilerin 6liim nispe-
ti eskisine gore azalir, ama sOmiirii
yine devam eder. Bu nedenle hem ig
cinayetlerine, hem de sOmiirii sis-
teminin oziine kargi cikmaliyiz.
TURKIYE

Asagidaki siitunda,




25 Ekim 1972 — 23 maden iscisi

topraga verilirken —

Eregli Komiir Isletmesi ocaklarinda 23 Ekim 1972 tarihinde pes
pese iki grizu patlamas: olmustu. Incirharmam ve Caydamar ocakla-
rindaki patlamalar sonunda 21 ig¢i can vermisti. Daha sonra 25 Ekim
giinii 6len iggiler igin toplu cenaze merasimi yapilmigti

Her zaman devlet gorevlileri, igletme- yoneticileri ve sendika y&-
neticileri 6len isgileri «vazife gehidi» olarak ilan ederler. Olenlerin ge-
ride biraktiklar: ailelerine «bas saghgi» dilerler, hislerine hitap eder-
ler. Ama parlak sozler lafta kalir. Ne geride kalan coluk cocuk sefil-
likten kurtulur, Ne yeni oliimlerin olmamas: icin tedbir alimir. Ne can-
lar1 pahasina caligan igciye emeginin karsihgl verilir. Hepsinden vaz-
gectik, bunca fedakarhik yapan iggiye «insan» gibi davramlmaz bile...

Anaea s

«Isyerinde hastalanan isci-
ler icin gerekli haberlesme ve u-
lasim araca yoktur. Emniyet arac-
lar yoktur. Bu nedenle bu olayda
miidahalede ge¢ kalmmmstir, O-
laydan ancak 48 saat gectikten
sonra arkadaslarimmz c¢ikarilms-
tir, Bu durum, kurtulma imkam
olsa bile bu gibi olaylarda arka-
daslarmmizin  kurtanlamayacagi-
nl gosteriyor. Bu ocagmn elektrik
sebekesi grizuya kars1 dayamkh
degildir. Bu ocakta elektirikle ca-
hsan biitiin aletler disar1 aikartil-
mahdir. Bunun yerine iscilerin a-
kiilii lambalarla ocaga inmeleri
saglanmahdir,»

Cetin Uygur, olay «lIs kazas:
degil is cinayetidirs diyerek sbz-
lerini bitirmigtir.

Olaydan sonra igveren linyit
ocaklarimi bir siire i¢in kapatmak
zorunda kaldi. Grizu patlamasi-
na karsi yeterli tedbirleri aldik-
tan sonra ocaklar1 isletmeye a-
cacagmi acikladi.

Kendi ihmali ve kéir hirs: yii-
ziinden maden iscilerinin 6liimiine
yol acan igverenden hesap sorul-
mahdir. Maden igcilerinin kanla-
rimin bedeli isverene &detilmeli-
dir, Biitiin isciler ig cinayetlerine
kargi citkmahdir,

Eregli Komiirleri Isletmesi’-
ne bagh Amasra bolgesi ocakla-
rinda 1976 yilmin ilk iki aymda
48 is kazas1 meydana geldi. 25
Ocak 1976 giinii bir maden isci-
si ¢ldii. Bunun yaminda ¢ok sayi-
da igci yaralandi ve sakatland.
Amasra bolgesi igcileri, kazala-
rm igletme yoneticilerinin ilgisiz-
ligi yiiziinden dogdugunu belirti-
yorlar,

su kapitalist sistemdir. Kendi ka-
rindan baskasim diigiinmeyen, insan
hayatim1 hice sayan kapitalist anla-
wvistir. Kapitalistlerin insan hayati-

YENI HABER IS SENDIKASI'min
girisimiyle 23 ilerici kurulus tarafin-
dan Ankara’da yayinlanan bir bildi-
riyi veriyoruz.

“ORTAK

BILDIRI”

Sermaye basiminda «is ka-
zalar» olarak adlandimlan IS
CINAYETLERI gittikce arti-
yor. Tiirkiye'de «is kazasi» ol-
madik bir giin bile yok. Giin
gecmiyor ki, Zonguldak'ta, E-
regli’de, Iskenderun’da, Konya'-
da bir igci kardesimiz 1S CI-
NAYETLERINE kurban git-
mesin. Gim geemiyor ki, isci
kardeglerimiz «ig kazalari» so-
nucu sakat kalip achga mah-
kum edilmesin.

Yurdumuzda IS CINA-
YETLERI gittikce artiyor.
1950 wilinda Tiirkiye'de 19775
is kazas1 olurken, bu say1 1974
vilinda 177 bine varmstir.

Sadece 1974 yilindaki «ig
kazalarindas 1048 isci Olmiis
ve 3369 isci de is giremiyecek
gekilde agir yaralanmstir. 1975
vili1 baglarinda ise Tiirkive «is
kazalarinda» diinyada dordiin-
cii siray1 almastir.

1975 yihnin Ekim aymnda
Eregli Komiirleri Isletmesinde
meydana gelen kazada 13 isci
kardegimiz oldii. Bursa'da Do-
fanc1 Baraji vapmunda cali-
gan isci kardeglerimizden 6’'s1
toprak altinda can verdi,

Son olarak bundan bir kac
giin Once Konya’nmin Ermenek
ileesindeki linyit koémiirii is-
letmelerinde meydana gelen
grizu patlamasi sonucu yedi isg-
¢i kardegsimiz daha hayatlan-
nm kaybetti. Bu cinayetin nede-
ni icerideki kirli havay temiz-
lemeden isecileri ocaga sokup
caligtiran isverenin yasalarin
emrettigi gerekli emniyet ted-
birlerini almamasidir.

BUTUN BUNLAR «IS
KAZALARI» DEGIL, ISVE-
REN VE IKTIDARLARININ

iSLEMiIS OLDUKLARI IS
CINAYETLERIDIR.

Ciinkii bu cinayetlerin se-
bebi, igverenlerin daha fazla
kir elde etme hirsidir. Igve-
renler sadece kendi cikarlarim
diisiiniirler. Daha fazla masraf
olmasin dive yasalarin emret-
tigi emniyet tedbirlerini al-
mazlar. Isverenler icin is kaza-
larim1 dnlemek amaciyla emni-
vet tedbirleri almak, kirlarim
azaltan gereksiz masraflardir,
Ciinkili igverenler ve onlarin
diizeni KAPITALIZM icin &-
nemli olan iscilerin CANI de-
gil patronlarin KAR"dir.

En kiiciik bir kitle hareke-
ti, bir igei direnisi, bir 6gren-
¢i boykotu karsisinda panzer-
leri harekete gecirtip, iscileri,
koyliileri, 6grencileri coplatan,
kursunlatan, beynelmilel ko-
miinizm tehlikesinden bahse-
dip «siki1 yonetim» naralar a-
tan MC iktidam bu cinayetleri
karsisinda sessiz kalmaktadir.

Biitiin bu IS CINAYET-
LERININ SORUMLUSU dii-
zen, igverenler ve onlarin
iktidammn MC'dir, Bu IS CINA-
YETLERI karsisinda susmak,
bu cinayetlere ortak olmak de-
mektir.

Bu IS CINAYETLERINI
kmamak, nedenlerini hallami-
za anlatmak tiim devrimeilerin
gérevidir.

Sendikalar ve biz asag-
da imzasi bulunan demokratik
kuruluglar olarak daha fazla
kir elde etmek icin wvasalarin
emrettigi emniyet tedbirlerini
almayip IS CIN
sebep olan ISVERENLER ve
onlarn iktidar: olan MC'yi pro-
testo ettigimizi halkimiza duyu-
ruruz.
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HAVZA DA iLK

1908 yilinda Osmanli yo
netiminde bir degigsme gorii-
yoruz. Ikineci Mesgrutiyet ildn
edilmigtir. Anayasanin yeni-
den ylriirliige girdigini Padi-
gah bir kararname ile yayim-
lamigtir. Padigahm  disinda
bir de Meclis vardir. Meclisde
Ittihak ve Terakki ¢ogunlukta-
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Isciler komiir vagonlar: icinde ocaga girerken.

GREV

kaklardan hastane parasi ke-
silmemesi. Ciinkii Eregli Sirket-i
Osmaniyesi ve diger kumpan-
yalar bir hastane yaptirmig,
hastanenin giderinide iggiler-
den kesmeye  baglamiglardi.
Fransiz girketi olaydan biiyiik
bir korku duymus, diger yaban-
c1 girketlerle beraber hiikiime-
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SENDIKAR:

%

Savci 7,5 &;’Ila kéda‘r hapis cezas: istedi

Zonguldak Maden Iscileri Sendika:
S1 Genel Bagkani Mehmet Tezer ve
diger icra kurulu iiyeleri hakkinda sav-
cibik  tarafindan agilan = sorusturma
sona ermigtir. Saver yardimecist Sedat
Okay, yapmis oldugu sorusturma neti-
cesinde Sendika Bagkani Mehmet Te-
zer, Bagkanvekili Nizamettin Ozkan, Ge-
nel Sekreter Yusuf Ziya Kara, Ma-
li Sekreter ihsan Dikenli = ve Teskilat
Sekreteri Kemal Kuyucu’nun Tiirk Ce-
za Kanununun 510 ve 522'nci madde-
leri geregince cezalandirilmalarini is-
mistir, Ve Zonguldak Asliye Ceza Mah-
kemesinde davayr acmuigtir.

Saver  yardimeis: Okay tarafindan
Asliye Ceza Mahkemesine verilen id-
dianameye gore: Sendika icra kurulu
uyeleri, 1975 yil1 sonunda 19 milyon
lira olmasi gereken grev fonunda 4
milyon 682 bin lira  birakmiglardir.
Aradaki 15 milyon lira, sendika yone-
ticileri  tarafindan kanun, tiizik ve
yonetmeliklere aykiri olarak  harcan-

migtir. Yapir  kooperatiflerine  biiyiik
miktarlarda para dagitilmigtir «Yol
avansl» adi altinda biiyliik meblag tes-
kil eden paralar sendika yoOneticileri-
nin zimmetinde goriinmektedir. Gaze-
temiz acilan dava ile ilgili olarak daha
genis bilgi vermek icin dava dosyasi-
n1 incelemek istemistir. Ancak, dava
dosyasinin sendika avukatlar1 tarafin-
dan incelenmek iizere alindig1 gerek-
cesi ile bu imkan bize taninmamuigtir.

Sendika yometicilerinin maden is-
cilerinin paralarimi kanunsuzca har-
camalari, acilan davanin cereyani Ssira-
sinda daha ayrintili olarak ortaya ci-
kacaktir,

Saveinin, sendika yoneticilerinin 7,5
yila kadar hapsini istedigi davanin. du-
rusmasina Zonguldak Asliye Ceza Mah-
kemesinde 27.4.1976 tarihinde @ basla-
nacaktir. Biitiin maden iscileri, sendi-
kalarin yoneticileri hakkinda acilan bu
davay1 izlemelidir.

BARTIN'DA GREV

Bartin (is¢i Davasi) : Tiirk - Ig'e
baghh Agac - Is Sendikasi ile Ozbartin
Kereste Fabrikasi patronu arasinda yii-
riitiilen toplu is sozlesmesi goriigmele-
rinde anlagma saglanamamistir.

Ozbartin Kereste Fabrikasinda 44
isci caligmaktadir. Iscilerden 32’si sen-
dika iiyesidir., Fabrikada iscilerin iic-
retj 40 ile 43 lira arasinda degismekte-
dir.

Toplu stzlesme  goériismelerinde
sendika yoneticileri iki yil icinde 30
lira iicret zammi istemistir. Fabrika
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Genel Merkez yoneticilerine pek gii-
venmemektedirler. Zira toplu sozles-
me goriismelerini yiiriiten Genel Mer-
kez yoneticilerinin 1iicretler diginda
sosyal hak olarak fabrika patronun-
dan ne istediklerini bilmemektedirler.
iscilere bu konuda hicbir bilgi veril-
memigtir.

Isciler, grev uygulamasina hemen
baglandig1 taktirde, patronun uzun sii-
re greve dayanamayacagini belirtmek-
tedirler. Zira fabrikada 500 metrekiip
tomruk bulundugunu ve patronun bu
tomruklar: ‘kisa siirede bitirmek zorun-

Sendikacilara
isciler

hesap
sormalicir

Maden iscisinin paralarini ka-
nunsuzca harcayan sendika yone-
ticileri hakkinda dava acildi. Sim-
di sendikacilar mahkeme Oniin-
de hesap verecekler., Kanunsuz
harcamalar sadece Tezer yone-
timi tarafindan yapilmamistir. Bu
yonetimden énceki Osman Ipekei
yonetiminde de kanunsuz harca-
malar yapildigr Otedenberi soy-
lenmektedir.

Bu durum yalniz Zonguldak
Maden Iscileri Sendikasi yoneti-
cilerj tarafindan yapilan bir husus
degildir. Diger bircok sendika
yoneticileri de iscilerden sendika
aidatlarini ve grev fonlarimi ken-
di keyiflerine gore harcamakta-
dirlar. Sendikalarin yonetim kol-
tuklarina iyi para getiren meslek
olarak bakilmaktadir.

Tezer ve arkadaglarinin, sen-
dikanin mahkeme karariyla indi-
rilmesi maden igcilerine bir ya-
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rakki meydana getirmektedir.
Osmanh dig politikas1 Fransiz,

- Ingiliz ve Almanlarin etkinligi
altindadir, 1908'lerde Alman-
lar havzadaki yOnetime agir-
hklarimi koymaya baslamiglai-
dir,

Megrutiyetle beraber ko-
miir igletmeeiligi nafia igi sa-
yilmistir, Komiir igletmeciligi
Bahriye Nezaretinden alinarak
Nafia nezaretine baglanmstir,
Beg ay sonra da Ziraat ve Ti-
caret Nezaretine devredilmig-
tir. Ve 1909'da ilk kez «HAV-
ZA-I FAHMIYE MUDURLU-
GU» (Kémiir Havzas: Miidiir-
ligii) kurulmustur. Kozlu Ko-
miir Madenleri Osmanli Ano-
nim Sirketi ile Maadin Anonim
Sirketi bu donemin baghea ku-
ruluglaridir. Bir Fransiz girketi
olan Eregli Sirket1 Osmaniye-
si de havzadaki yonetime yine
ortaktir.

TURKIYE'DE VE
ZONGULDAK'TAKI
ILK GREV :

Tiirkiye'de ilk Grev 1872
yilindaki Kasmnpaga Tersanesi
Iscilerinin grevidir. 600 kadar
Miisliiman - Hristiyan iscinin
ii¢ ay iicretlerini alamayis1 so-
nueu bhaslamigtir,

Zonguldak’taki ilk Grev ise
14 Eylil 1908’deki demiryolu
iggilerinin grevidir. Bu grevin
gerekeesi tek maddeliktir: Istih-

W uag vulaldahk Olayldril pas-

tirlmasini  istemigtir,

Ittihat ve Terakki Hiikii-
meti derhal harekete gecmis
ve diger iggilere oldugu gibi
Zonguldak igcisinin iistiine de
asker sevketmisgtir. Bu arada
sermaye cevrelenminin c¢ikarim
savunan o giiniin basmi da Iseci
haklarim bir yana birakarak o-
lay1 hisse senetlerinin degerinin
diigmesine sebep olacak diye
kmamigtir. Ayrica Ticaret O-
dalar1 da grevei iscilere ates
piiskiirmektedir.

Ittihat ve Terakki Hiikii-
meti bu tiir olaylara kesin bir
son vermek istemektedir. 1895
de Tophane Igcileri tarafindan
kurulan «Osmanli Amele Cemi-
yeti» 1896 da kapatilmigtir. It-
tihat ve Terakki Hiikiimeti
1908 yilimin 25 Eyliiliinde «Ta-
til-i Esgal Kanunus» nu kabul
etmig ve 10 ay sonra da Mec-
lis-i Mebusan 31 Mart olaylan
nedeniyle bu yasay1 onaylamg-
tir.

Tiirkiyve de sendikalam ilk
kez ele alan Ittihat ve Terakki
Hitkitmetidir. Ancak sendika-
larm yok etmek icin de «Tatil-i
Esgal» kanununu cikarmigtir,
Bu kanunla hem daha dnce ku-
rulan sendikalar kapatihiyor,
(madde 11) hem de yeni sen-
dikalarin kurulmasi yasaklani-
yordu. (madde 8/2)

(Devam edecek)
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PELrOIU 15€ Ikl yo gioue 4v urd  ve-
recegini belirtmigtir. Sendika yoneti-
cileri bu miktar1 kabul etmemisler-
dir, Ve anlagmazlik konusunu Uzlas-
tirma Kuruluna getirmiglerdir. Anecak
fabrika patronu Uzlastirma Kurulu
toplantisina temsilei  géndermemistir.
Bunun iizerine sendika ybneticileri grev
karar1, igveren de lokavt karar1 almis-
tir,

Gazetemizin baskiya verildigi ta-
rihte grev uygulamasina gecilebilmesi
icin gerekli olan siire dolmaktadir.
Bundan sonra grev uygulamasinin bas-

lamast igin, Agac Iscileri Sendikasmmn

Genel Merkez yoneticilerinin  karar
verm_esi gerekmektedir.
Isciler, sendikanin sube yoneti-

minden memmun

olmalarina ragmen,

da oldugunu ifade etmektedirler.

Yine igcilerin belirttiklerine gore,
patron, grev uygulamasina baslandigi
takdirde grevi kKirabilmek icin simdi-
den birtakim hazirhiklara baglamigtir,
OrneZin, bir isciye para teklif ederek,
«grev sirasinda en az on igginin g¢ahs-
masim sagla» demigtir, Ayrica, «gre-
ve giderseniz, fabrikay: kapatirim. He-
pinizi isten atarim» seklinde tehdit-
lerde bulundugunu iggiler belirtmisler-
dir,

Ancak igciler, grev uygulamasini
sabirsizlikla  beklediklerini, isteklerin-
de hakli oldukiarini  aciklammglardir.
Ve «bilgemizdeki difer isciler tarafin-
dan grevimizin destekleneceginden de
eminiz» demiglerdir.

SORGUN MADEN
ISCILERI DIRENDI

Sorgun’da Bilfer Limited Sirketi
tarafindan igletilen Hir linyit maden
ocagr vardir, Bu igyerinde calisan isci-
lerin calisma sartlamm da  Zonguldak
Maden ocaklarinda cabsanlarla ayni-
dir. Songun isgcileri, orta ve Dogu A-
nadolu Maden Iscileri Sendikasma ii-
yedir. Bu sendika da Zonguldak'taki
sendika gibi Tiirkiye Maden Isci Sen-
dikalar1 Federasyonuna ve Tiirk - Ige
baghdir. Sorgun maden igcileri de wil-
larca isveren yanlisi sendika yonetici-
leri tarafindan yonetilmistir. Sendi-
kadaki isveren yanlisi yoneticiler is-
cilerin haklarini aramamglardir. Bu
nedenle Sorgun maden igcileri de Zon-
guldak maden igegileri gibi zaman za-
man kendi haklarimi kendileri almak
igin direnmigler, miicadele etmigler-
dir. Sendika yoneticileri, iscilerin e-
konomik miicadelesine @nciilitk etme-
miglerdir,

Fakat gecen wyil Sorgun iseileri,
kendi iglerinden, kendilerinden yana
baz1 arkadaglarini sendikanin  yoneti-
mine getirmeyi bagarmiglardir Iscilere
inanan EKadir Sahin adindaki bir isci,
Sendikanin Sorgun Subesinin bagkanli-
Eina gelebilmigtir

Ancak bu durum, Sendikanin Ge-
nel Merkezindeki isveren yanhs: sendi-
kacilarla, isverenin rahatini bozmus-
tur. Isverenle kol kola olan ybnetici-
ler, isgilerden yana bir sendika yoneti-
cisi olan Kadir Sahin ve arkadaslarmi
vinetimden uzaklagtirmak isten atmak
hatta tutuklatmak icin cesitli dolaplar
gesvirmeye baslamiglardir, Sonunda 17
Ocak giinii Kadir Sahin ve 15 isecinin
isten ahbldigi  agiklanmistir.  Ayrica
Kadir Sahin, isveren yanlisi bir sendi-
kaciya hakaret ettifi gerekcesiyle tu-
tuklanmstir., g

Isciler bu durum kargisinda he-
men harekete ge¢mistir. Arkadaslari-
nin isten atilmasing karsi  cikmstir.
Kadir $ahin’in serbest birakilmasimi is-
temiglerdir. Caligmay: durdurmuslar-
dir. Kendilerine katilan halkla birlik-
te Sorgun  hiikiimet binasi &niinde
toplanip, Kadir Sahin'in serbest bira-
kilmasim1  istemiglerdir. = Kendilerini
yatistirmak isteyen Yozgat valisini ve
Jandarma Alay Komutamini konustur-
mamiglardir. Sonunda tutuklanan arka-
daglarinin  serbest birakilmasim sag-
lamiglardir.

- rekirs diyecekler.
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le bir durumda sermaye partile-
rinin sbzciileri eskidenberi sdyle-
diklerine bir gerekce bulmus ola-
caklardir.  «Sendikalarin basina
gecenler yolsuzluk yapiyor. Isci-
leri kandiriyor. Bunun oniine ge-
cilmesi i¢in  sendikalarmm hiikii-
met tarafindan denetlenmesi ge-
Biylece sen-
dikalarin mali durumlarinin ikti-
darlar tarafindan her zaman bi-
linmesi imkamin1 yaratmaya cali-
sacaklardir., Diger taraftan Tezer
yinetiminin bu gekilde degisme-
si maden igeisini kurtarmaz. Sen-
dika yoneticilerinin iscilerin hak-
larim korumalar: ve gelistirmele-
ri igin, is¢ilere  diisen birtakim
girevler vardir Bu gorevier isci-
ler tarafindan yerine getirildigi
zaman sendikalar igei smifimin
tutarli ekonomik miicadele Orgii-
tii haline gelirler. Bu konuda is-
cilere diisen gorevler nelerdir?

Birkere igciler delege segim-
lerinde, kendilerini gercekten
temsil edebilecek nitelikte olan
isci arkadaglarina oy vermelidir-
ler. Bu nitelikteki igeiler, igver-

lerinde isverene wve isyerinin
temsileilerine kargt  tutumlarin-
dan belli olur.

Sadece delege secimlerinde
oy kullanmak, sendika yoneticile-
rini tutarll bir tavir icinde ol-
malar1 igin yetmez. Isciler sik sik
sendikalarina gitmeli, yonetici-
lerin caligmalarini  denetlemeli--
dirler Sendika yoneticilerine, ken-
di ihtiyaclarina c¢oziim  getiren
tekiiflerde bulunmahdirlar. Ay-
rica, igcilerin sendika yoneticile-
rini denetlemesine engel olan
tiiziik hiikiimlerinin = degigmesi
icin genel kurul toplantilarinda
teklifte bulunmalidirlar.

Tezer ve arkadasglarindan he-
sap sormasl gerekenler maden ig-
cileridir.
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